LEI COMPLEMENTAR N° 15.595, DE 19 DE JANEIRO DE 2021.

Altera a Lei n° 14.733, de 15 de setembro de 2015, que
dispde sobre a estrutura administrativa e diretrizes do
Poder Executivo do Estado do Rio Grande do Sul e da
outras providéncias; a Lei n® 13.601, de 1° de janeiro de
2011, que dispbe sobre a estrutura administrativa do
Poder Executivo do Estado do Rio Grande do Sul e da
outras providéncias; a Lei n° 14.218, de 8 de abril de
2013, que transforma em autarquia a Junta Comercial
do Estado do Rio Grande do Sul — JUCERGS -,
extingue e cria cargos em comissdo e fungdes
gratificadas e da outras providéncias; a Lei n°® 12.234,
de 13 de janeiro de 2005, que disp8e sobre normas para
licitacdo e contratacdo de parcerias publico-privadas,
institui o Programa de Parcerias Publico-Privadas do
Estado do Rio Grande do Sul - PPP/RS - e da outras
providéncias; a Lei n° 12.469, de 3 de maio de 2006,
que cria a Autoridade Certificadora do Estado do Rio
Grande do Sul - AC-RS - e da outras providéncias; a Lei
n°® 15.246, de 2 de janeiro de 2019, que introduz
modificagfes na Lei n° 14.733, de 15 de setembro de
2015, que dispde sobre a estrutura administrativa e
diretrizes do Poder Executivo do Estado do Rio Grande
do Sul e d& outras providéncias; a Lei n® 11.766, de 5 de
abril de 2002, que extingue, cria e reduz funcdes
gratificadas, regulamentando a Lei Complementar n°
11.742, de 17 de janeiro de 2002, autoriza conversédo de
vencimentos e da outras providéncias; a Lei n° 13.116,
de 30 de dezembro de 2008, que disciplina as relagbes
entre os 6rgdos do Sistema de Advocacia de Estado,
altera a Lei n® 11.766, de 5 de abril de 2002, cria cargos
e gratificagbes nos Quadros de Procuradores e de
Pessoal da Procuradoria-Geral do Estado e dé outras
providéncias; a Lei Complementar n° 11.742, de 17 de
janeiro de 2002, que dispbde sobre a Lei Orgéanica da
Advocacia de Estado, organiza a Procuradoria-Geral do
Estado, disciplina o regime juridico dos cargos da
carreira de Procurador do Estado e da outras
providéncias; e extingue, altera e cria gratificagbes no
ambito do Sistema de Advocacia de Estado.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL.

Faco saber, em cumprimento ao disposto no artigo 82, inciso IV, da Constituicdo do Estado,
que a Assembleia Legislativa aprovou e eu sanciono e promulgo a Lei Complementar seguinte:

Art. 1° Na Lei n° 14.733, de 15 de setembro de 2015, que disp8e sobre a estrutura
administrativa e diretrizes do Poder Executivo do Estado do Rio Grande do Sul e da outras providéncias,

ficam introduzidas as seguintes alteracdes:

| - 0 art. 5° passa a ter a seguinte redacéo:
“Art. 5° Integram a estrutura do Gabinete do Governador 0s seguintes 6rgdos, que passam a

compor a Governadoria do Estado:
| - Gabinete do Vice-Governador;
Il - Secretaria da Casa Civil;
Il - Procuradoria-Geral do Estado;
IV - Secretaria de Comunicacgéo;

V - Secretaria de Planejamento, Governanca e Gestao;
VI - Secretaria de Desenvolvimento Econémico;

VIl - Casa Militar;

VIII - Secretaria Extraordinaria de Relagdes Federativas e Internacionais.”;

Il - o art. 6° passa a ter a seguinte redagao:
“Art. 6° As Secretarias de Estado séo as seguintes:

| - Secretaria da Educacao;

Il - Secretaria da Saude;

Il - Secretaria da Seguranca Publica;
IV - Secretaria da Fazenda;

V - Secretaria de Logistica e Transportes;

VI - Secretaria de Obras e Habitagéo;
VIl - Secretaria de Turismo;



VIII - Secretaria de Inovacéo, Ciéncia e Tecnologia;

IX - Secretaria da Agricultura, Pecuaria e Desenvolvimento Rural;
X - Secretaria do Esporte e Lazer;

XI - Secretaria do Meio Ambiente e Infraestrutura;

XII - Secretaria de Trabalho e Assisténcia Social;

Xl - Secretaria da Administrac@o Penitenciéria;

XIV - Secretaria de Justi¢ca, Cidadania e Direitos Humanos;

XV - Secretaria de Articulagdo e Apoio aos Municipios;

XVI - Secretaria da Cultura.”;

Il - no art. 8°, o “caput” passa a ter a seguinte redacgéo:

“Art. 8° Os cargos de Secretario de Estado passam a ser 0s seguintes, com as respectivas
denominagdes:

| - Secretario Chefe da Casa Civil;

Il - Secretario de Comunicagao;

Il - Secretario de Planejamento, Governanca e Gestao;

IV - Secretario Extraordinario de Relacdes Federativas e Internacionais;

V - Secretario da Educagao;

VI - Secretario da Saude;

VIl - Secretério da Seguranc¢a Publica;

VIl - Secretario da Fazenda,;

IX - Secretario de Logistica e Transportes;

X - Secretéario de Obras e Habitacao;

XI - Secretario de Desenvolvimento Econémico;

XII - Secretario de Turismo;

XIll - Secretério de Inovagéo, Ciéncia e Tecnologia;

X1V - Secretério da Agricultura, Pecuaria e Desenvolvimento Rural;

XV - Secretério do Esporte e Lazer;

XVI - Secretario do Meio Ambiente e Infraestrutura;

XVII - Secretério de Trabalho e Assisténcia Social;

XVIII - Secretério da Administracao Penitenciéria;

XIX - Secretério de Justi¢ca, Cidadania e Direitos Humanos;

XX - Secretéario de Articulacdo e Apoio aos Municipios;

XXI - Secretario da Cultura.

Art 11

§ 2° Na estrutura da Secretaria de Planejamento, Governanca e Gestdo, fica facultada a
criagdo, por ato regulamentar, de Subsecretarias, em vista da complexidade de suas competéncias.

V - 0 Anexo | passa a ter a seguinte redacéo:

“ANEXO |
GOVERNADORIA DO ESTADO

Secretaria da Casa Civil:

a) exercer a representacéo civil do Governador do Estado;

b) executar o assessoramento e o apoio ao Governador do Estado, bem como ao Gabinete do
Vice-Governador, a Casa Militar e a Secretaria Extraordinaria de Relagdes Federativas e Internacionais, em
assuntos de natureza politica, legislativa e administrativa, e a Secretaria de Comunicacdo, em assuntos
administrativos solicitados pelo titular da Pasta;

¢) articular a acgao politica dos 6rgéos do Poder Executivo;

d) articular a agdo politica governamental com os demais Poderes, municipios, sociedade e
movimentos sociais;

e) analisar o mérito, a oportunidade e a compatibilidade das propostas, inclusive das matérias
em tramitacdo no Poder Legislativo, com as diretrizes governamentais;

f) apoiar administrativamente o Conselho de Etica Publica; e

g) exercer as funcdes de 6rgao superior do Sistema Estadual de Ouvidoria do Poder Executivo
Estadual.

Procuradoria-Geral do Estado:

a) exercer a representacdo judicial do Estado, de suas autarquias e fundacdes de direito
publico, promovendo a prote¢do do patrimdnio publico e social, das finangas publicas e de outros interesses
difusos e coletivos;

b) coordenar e estabelecer principios e diretrizes para o funcionamento do Sistema de
Advocacia de Estado e do Sistema Administrativo de Conciliacdo e Mediacéo;

c) prestar consultoria juridica a Administracao Publica Estadual Direta e Indireta, promovendo a
unificagdo da jurisprudéncia administrativa do Estado;

d) propor a orientacao juridica necessaria a realizagao das politicas publicas; e



e) exercer as demais fungdes institucionais previstas na Lei Organica da Advocacia de Estado
e legislacéo federal e estadual pertinentes.

Secretaria de Comunicacao:

a) formular, coordenar e executar a politica de comunicacdo do Poder Executivo, bem como
suas diretrizes de comunicagao, tanto da Administracéo Direta quanto da Administracdo Indireta;

b) coordenar o sistema de comunica¢do do Governo;

¢) unificar a linguagem dos 6rgaos e das a¢des governamentais;

d) produzir e distribuir informacdes de interesse publico referentes a atos e agdes
governamentais;

e) formular, executar e acompanhar o Plano Anual de Publicidade e Propaganda
Governamental;

f) assessorar e orientar 0os eventos e as atividades institucionais de relages publicas dos
orgaos da Administracao Estadual;

g) coordenar a elaboracéo, producdo e distribuicdo de informacgGes de interesse publico, por
meio das redes sociais e dos canais digitais de comunicacao;

h) monitorar todo e qualquer tipo de patrocinio, coordenando a divulgacdo e utilizacdo das
marcas da Administracéo Direta e Indireta do Estado;

i) administrar, executar e fiscalizar a publicidade do Governo, coordenando a divulgacdo das
demais areas da gestéo, envolvendo as atividades de agéncias de publicidade e contratos pertinentes; e

j) operar estacdes emissoras e retransmissoras de radio e televisdo educativas, bem como
produzir programas educativos, culturais e artisticos, distribuindo-os, quando for o caso, por meio de outras
emissoras.

Secretaria de Planejamento, Governanca e Gestéo:

a) coordenar a elaboracdo e exercer o monitoramento do Plano Plurianual e da Lei
Orcamentaria Anual;

b) promover estudos e pesquisas socioecondmicos, produzir e analisar estatisticas e dados;

c) desenvolver estudos de avaliagdo de politicas publicas e disseminar conhecimento e
metodologias para o planejamento e a execugao de avaliagdo de politicas publicas;

d) coordenar e elaborar o planejamento territorial e estabelecer politicas de desenvolvimento
regional, identificando as vocac¢Bes dos municipios e das regifes do Estado, bem como desenvolver e
acompanhar os planos de desenvolvimento regional;

e) formular e coordenar a execucdo das politicas relativas a Geografia e a Cartografia, com
énfase na promocao do adequado ordenamento na geracdo, armazenamento, acesso, compartilhamento,
disseminacéo e usos dos dados espaciais;

f) prospectar oportunidade e dar suporte institucional aos 6rgdos em cooperacdo técnica
internacional;

g) realizar procedimentos internos e externos necessarios para aprovagdo de projetos de
cooperagéo técnica internacional;

h) atuar de forma intersetorial nas diversas areas do Governo;

i) definir as diretrizes para a captagdo de recursos visando ao financiamento de politicas
publicas em &reas prioritarias do Estado;

j) analisar e avaliar tecnicamente os projetos, programas e acdes do Governo, com vista a
captacgdo de recursos, para subsidio a decisdo governamental;

k) dispor sobre a politica de compras e realizar procedimentos licitatorios;

I) administrar o patrimonio e transporte oficial;

m) administrar o Centro Administrativo do Estado;

n) promover politicas de gestdo de recursos humanos;

0) executar pericia médica do servidor publico e medicina ocupacional;

p) promover politicas de gestao de organizagdo administrativa;

g) executar politica de gestdo documental;

r) promover o desenvolvimento, qualificacéo, capacitagédo e formag&o dos recursos humanos;

s) promover a assisténcia social ao servidor publico e a seus dependentes;

t) desenvolver projetos, programas e atividades permanentes de modernizagdo administrativa e
inovagéo, atualizando a gestéo e incrementando as ac¢des de eficiéncia gerencial;

u) coordenar e estabelecer diretrizes setoriais para a execu¢do e monitoramento dos convénios
da Administragdo com a Unido, Estados, municipios e parcerias com organiza¢des da sociedade civil;

v) coordenar e monitorar a execuc¢do dos programas, projetos e acgdes estruturantes do
Governo e seus resultados, por meio de estrutura técnica central e setorial, com o intuito de aumentar a
transparéncia na gestao;

w) coordenar o planejamento global de longo prazo do Estado do Rio Grande do Sul;

X) coordenar o processo de pactuacdo, monitoramento e avaliagdo dos Acordos de Resultados
do Governo, mediante a fixacdo de metas e indicadores;

y) coordenar os atos vinculados a iniciativa de programas e projetos das parcerias com o setor
privado e outros 6rgaos governamentais;

z) coordenar a elaboragcdo e exercer o monitoramento dos Planos Regionais de
Desenvolvimento;

aa) coordenar as atividades de Consulta Popular e a relacdo com os Conselhos Regionais de
Desenvolvimento — COREDES;

ab) coordenar, executar e monitorar as politicas, agdes, programas e projetos de tecnologia de
informacdo, processamento de dados, tratamento de informagBes, comunicacdo, certificacdo digital e



assessoria técnica no ambito da Administragdo Publica Estadual com vista a implantacdo da estratégia de
transformacao e governo digital;

ac) coordenar e monitorar as politicas, a¢des, programas e projetos de desburocratizagdo e
simplificag&o dos servigcos prestados pelo Governo;

ad) coordenar e monitorar as politicas, a¢Bes, programas e projetos de parcerias publico-
privadas e concessoes;

ae) coordenar o processo de estimulo a inovagéo social e aberta;

af) coordenar e gerenciar as atividades e os atos de gestdo estratégica do Governo;

ag) coordenar, fomentar e normatizar a participagdo, prote¢cdo e defesa dos diretos do usuario
dos servicos publicos da administragdo, em articulagdo com os demais 6rgéos e entidades da Administragao
Publica Estadual;

ah) coordenar e executar 0s servi¢os transversais de tecnologia da informagéo e comunicagao
no ambito da Administragdo Publica Estadual.

Secretaria de Desenvolvimento Econdmico:

a) promover Politicas de Desenvolvimento Produtivo e Regional do Estado, com a adogéo de
mecanismos de aceleracdo do crescimento e implementacdo dos projetos de interesse do Estado do Rio
Grande do Sul;

b) atuar em conjunto com as demais &areas de Governo na implementacdo de politicas de
desenvolvimento do Estado;

¢) promover programas de desenvolvimento de interesse estratégico do Estado do Rio Grande
do Sul junto a outros Estados, a municipios e & Unido e, especialmente, atuar na cooperacéo e relacdes
internacionais;

d) promover a intermediacdo de recursos com instituicdes financeiras publicas ou privadas,
nacionais ou internacionais, para o financiamento de projetos de desenvolvimento e infraestrutura do Estado,
no ambito de suas competéncias;

€) apoiar o registro e a agilizagdo na constituicdo de empresas;

f) promover e executar, em conjunto com a Secretaria da Fazenda, politicas de incentivos
fiscais voltadas ao desenvolvimento regional e setorial;

g) promover a formacao, a educacgédo e a capacitacédo técnica para cooperacéo e autogestao;

h) apoiar a recuperacgéo e a reativacao de empresas por trabalhadores.

Casa Militar:

a) executar as atividades de seguranca pessoal do Governador do Estado e do Vice-
Governador, bem como de seus familiares;

b) executar a seguranca e recepgéo de autoridades em visita oficial ao Estado;

¢) em situagBes extraordinarias, executar a seguranca dos Secretarios de Estado;

d) executar a seguranca interna dos palacios governamentais; e

e) exercer a coordenacdao, o planejamento e a execucéo das agbes de defesa civil.

Secretaria Extraordinaria de Rela¢cfes Federativas e Internacionais:

a) articular-se com os demais entes da Federacdo para o desenvolvimento de politicas
comuns;

b) promover a interagdo das politicas publicas estaduais com as municipais e federais;

c) auxiliar na elaboragdo de projetos junto ao Estado, a Unido e a entidades financeiras
nacionais e internacionais; e

d) promover a relagdo institucional entre as prefeituras municipais, entidades representativas
de municipios, a Unido e o Governo do Estado.”;

VI - 0 Anexo Il passa a ter a seguinte redacao:

“ANEXO Il
SECRETARIAS DE ESTADO

Secretaria da Educacgéo:

a) administrar o Sistema Estadual de Ensino, garantindo a observancia da legislagédo e normas
complementares, articulado ao Sistema Nacional de Educacéo;

b) organizar, manter e desenvolver os 6rgdos e instituicdes do Sistema Estadual de Ensino
mantidos pelo poder publico;

c) estabelecer metas, planejando, programando, executando e fiscalizando as prioridades
referente as obras escolares;

d) executar, promover, financiar e fiscalizar as politicas de educacao do Estado do Rio Grande
do Sul na Educagéo Basica e em suas modalidades de ensino;

e) promover e fortalecer o regime de colaboragdo entre os entes federativos e demais
instituicdes publicas e privadas;

f) promover e estabelecer politicas de preven¢ao de acidentes e violéncia no ambiente escolar
e no entorno dos estabelecimentos de ensino; e

g) planejar, orientar e coordenar, em articulagcdo com os sistemas de ensino, a implementacéo
de politicas para a alfabetizacdo, a educagdo de jovens e adultos, a educacdo do campo, a educacdo
indigena, a educagdo em areas remanescentes de quilombos e a educagédo especial.

Secretaria da Saude:
a) propor, promover e executar politicas de salde no Estado do Rio Grande do Sul;



b) cofinanciar a saide em ambito estadual;

c) atuar na protegdo, promogéo, prevencao e recuperacgao da saude;

d) exercer a vigilancia em saude;

€) promover e executar a pesquisa cientifica, tecnoldgica e inovagdo em saude;

f) executar a regulacgdo, o controle, a avaliagéo, a auditoria das politicas e das a¢des e servicos
de saude;

g) promover a qualificagdo profissional, visando a eficiéncia na gestao do trabalho;

h) monitorar e avaliar informagées em salde visando a promover a qualidade de vida da
populacéo;

i) promover a regionalizagdo da saide em conjunto com 0S municipios para a execucao das
politicas e das a¢des em salde;

j) acompanhar, controlar e avaliar as redes de atencdo do Sistema Unico de Salide — SUS — e
a rede de salde suplementar em situa¢des de impacto na saude publica.

Secretaria da Seguranca Publica:

a) assessorar o Governador em assuntos relativos & Seguranca Publica;

b) garantir a ordem publica e a preservagdo das garantias do cidaddo, bem como a protecdo da
vida e do patrim6nio por meio da atuagdo conjunta dos seus 6rgdos de seguranca;

c) promover acbes e politicas de inteligéncia, prevencdo, contencdo e repressdo da
macrocriminalidade, crime organizado e controle de armamentos;

d) atuar de forma integrada com entes da Federacdo, Poderes, instituicbes e drgdos da
Administracdo Puablica Estadual para implementagéo de agdes, mediante aporte de inteligéncia e tecnologia
no combate e preven¢do a corrup¢ao e a lavagem de ativos;

e) propor e executar planos e ac¢des que visem a reducdo dos indices de violéncia e
criminalidade, assim como a preveng¢do e combate a sinistros;

f) produzir e gerenciar dados, estudos e estatisticas sobre violéncia, criminalidade e
vitimizacao;

g) exercer as atribuicbes de policia administrativa e de fiscalizacdo de atividades
potencialmente danosas, articulando-se com os 6rgdos competentes para a execug¢do da policia ostensiva de
transito e do meio ambiente;

h) integrar as a¢bes constitucionalmente atribuidas aos d6rgdos de seguranca publica: Policia
Civil, Corpo de Bombeiros Militar, Brigada Militar, Departamento Estadual de Transito — Detran — e Instituto-
Geral de Pericias;

i) dar suporte técnico e administrativo aos Conselhos ligados a sua area;

j) articular, em sintonia com outros 6rgdos da Administragdo Publica Estadual, com a Unido e
com outros entes da Federagdo, programa para reducéo da violéncia e da criminalidade e para promocao da
cidadania; e

k) prestar atendimento e administrar as atividades de transito.

Secretaria da Fazenda:

a) executar a administracao tributaria, orgamentaria e financeira;

b) promover politicas gerais de estimulo fiscal,

c) exercer a administracdo da divida publica;

d) executar a contabilidade e a auditoria do Estado;

e) definir limites globais para orcamentagdo e programacdo de liberagdo de recursos
orgcamentarios e financeiros, compativeis com as estimativas e a arrecadacao da receita publica, bem como a
abertura de créditos adicionais;

f) coordenar a elaboragdo da Lei de Diretrizes Orcamentarias e estabelecer os pardmetros
fiscais e as projecdes financeiras de receitas e despesas para a preparacdo da Lei Orcamentaria Anual;

g) promover a avaliacdo dos convénios e ajustes realizados pela Administracdo com a Uniéo,
Estados e municipios, com identificacdo e analise de fontes de recursos;

h) executar a administragéo financeira da folha de pagamento de pessoal do Estado;

i) exercer as demais funcdes institucionais previstas nas Leis Orgéanicas da Administracdo
Tributaria, do Tesouro do Estado e da Contadoria e Auditoria-Geral do Estado; e

j) promover a previdéncia ao servidor publico e a seus dependentes.

Secretaria de Logistica e Transportes:

a) estabelecer a politica de transportes do Estado, compatibilizando as suas iniciativas com as
demais areas da Administragcao Publica Estadual;

b) realizar projetos, estudos e iniciativas que colaborem na melhoria da logistica e dos meios
de infraestrutura e transporte, possibilitando ao usuario os meios de locomocgao social e economicamente
mais adequados;

c) aprimorar 0s mecanismos de transporte, visando a compatibilizar os investimentos do setor
publico e as diferentes modalidades para agregar qualidade ao sistema de transporte estadual;

d) explorar e administrar aeroportos, aerédromos e heliportos no Estado, mediante delegacao,
concessao ou autorizagdo do Ministério da Aeronautica;

e) apreciar e deliberar sobre assuntos relativos a politica, planejamento, coordenacdo e
integracdo dos sistemas de transportes do Estado;

f) negociar e firmar convénios, acordos, contratos e ajustes, bem como outros instrumentos que
interessem ao setor de transportes do Estado, com quaisquer pessoas de direito publico ou privado,
conforme diretrizes estabelecidas pela Secretaria de Planejamento, Governanca e Gestao;

g) operar adequadamente os servicos de transportes e de terminais, neles incluidos o
rodoviario de passageiros, 0 metroviério, o ferroviario e o hidroviario, zelando pela qualidade, seguranca e



eficiéncia desses servicos, quando concedidos, segundo qualquer modalidade de direito permitida, a iniciativa
privada;

h) elaborar e implementar politicas publicas para transporte de média e grande capacidade,
conforme previsdo da Lei Federal n° 12.587, de 3 de janeiro de 2012;

i) atuar em parceria com a Secretaria de Articulacdo e Apoio aos Municipios e juntamente com
os demais 6rgéos de Governo, visando a orientacdo para a elaboragdo dos planos municipais de transporte;

j) elaborar e implementar politicas puUblicas para otimizar a mobilidade urbana, em
conformidade com as disposi¢des da Lei Federal n°® 12.587/12; e

k) promover a articulagdo com a Secretaria de Articulacdo e Apoio aos Municipios e com os
demais 6rgaos de Governo, a fim de orientar a elaboragdo dos planos municipais de mobilidade urbana.

Secretaria de Obras e Habitagéo:

a) executar obras e servicos de engenharia, diretamente ou mediante contratos, convénios ou
acordos com outros 6rgdos da Administragdo, para construcéo, ampliagdo, conservacédo e recuperacdo do
patriménio publico;

b) fiscalizar, supervisionar, acompanhar, avaliar, controlar, administrar e receber obras e
servigcos de engenharia e arquitetura, excetuando-se as obras vidrias;

c) prestar assisténcia aos municipios, encaminhando e acompanhando as demandas de
projetos e estudos na area de obras publicas;

d) executar obras publicas direta ou indiretamente na area de recursos hidricos, bem como a
construcao de barragens;

e) elaborar ou administrar a elaboracdo de projetos técnicos de manutencéo, conservacéo e
reforma dos prédios publicos do Estado, nos termos propostos pelos 6rgaos da Administracéo Direta, e por
cooperagdo técnica com os 6rgdos e entidades da Administracéo Indireta e de municipios;

f) formular, coordenar e executar a politca de habitagdo de interesse social e de
desenvolvimento urbano;

g) executar a politica de regularizagdo urbana e fundiéria;

h) coordenar e executar a remogao e o reassentamento de pessoas localizadas em areas de
risco;

i) padronizar projetos de engenharia e arquitetura de obras publicas, excetuando-se as viarias;

j) promover acdes de recuperagdo e conservagao de estradas vicinais existentes;

k) executar e elaborar estudos e projetos de novas estradas vicinais e pontilhdes; e

I) formular e coordenar programas e executar obras publicas nas areas de perfuragdo de pogos
tubulares profundos para captacdo de &aguas subterrdneas, com certificagdo de vazdo e potabilidade,
implantacdo de esgotamento pluvial, redes de abastecimento e reservatérios de agua em pequenas
comunidades.

Secretaria de Turismo:

a) coordenar e executar a politica estadual do turismo com vista ao seu desenvolvimento,
visando ao desenvolvimento econdmico e a geragdo de emprego e renda;

b) fortalecer o Estado como destino turistico nacional e internacional, ampliando os fluxos
turisticos e a permanéncia de turistas no Estado;

¢) desenvolver o turismo como vetor para o crescimento econdmico regional, fomentando a
preservacdo ambiental, a responsabilidade social e o fortalecimento da identidade e dos valores culturais;

d) promover em territério nacional e internacional o produto turistico estadual;

e) divulgar as potencialidades turisticas regionais e estadual, em cooperagdo com o0s
municipios, e desenvolver economicamente o turismo em todas as regifes do Estado;

f) cooperar com municipios, associagdes e empresas do setor, na identificacdo de recursos, no
apoio técnico, na avaliacdo de impacto e no acompanhamento da implantagdo de projetos que visem ao
fomento do turismo regional e local;

g) captar recursos financeiros e promover o intercambio nacional e internacional de politicas
publicas que visem ao fortalecimento da estratégia estadual de turismo;

h) consolidar parcerias publico-privadas, captando negécios e investimentos com vista ao
desenvolvimento da infraestrutura e o crescimento econdmico do turismo;

i) desenvolver acdes de marketing em parceria com o “trade” turistico e operadoras nos
mercados, regional, nacional e internacional;

j) apoiar, elaborar e realizar projetos de promocgao do turismo, tais como realizacéo de feiras e
de exposi¢cBes de negécios, viagens de incentivo, congressos e eventos regionais, nacionais e internacionais,
entre outros;

k) criar programas que estabelecam boas praticas de fomento ao turismo como forma de
reconhecimento de rotas turisticas e incentivo em cada segmento do setor;

I) promover a pratica de turismo sustentavel nas areas naturais e estimular a pratica de turismo
em todas as suas segmentacoes;

m) prevenir e combater as atividades turisticas relacionadas aos abusos de natureza sexual e
outras que afetem a dignidade humana, em conjunto com os diversos 6rgaos governamentais envolvidos no
tema;

n) implementar o inventario do patrimonio turistico estadual, atualizando-o regularmente, bem
como a sistematizagdo e o intercambio de dados estatisticos e informagdes relativas as atividades e aos
empreendimentos turisticos instalados no Estado;

0) propor padrbes e normas de qualidade, eficiéncia e seguranca na prestagéo de servigos por
parte dos operadores, empreendimentos e equipamentos turisticos;

p) promover a capacitacédo, a formagado e o aperfeicoamento de recursos humanos para a area
do turismo;



g) organizar o calendario de eventos do Estado em conjunto com os municipios;
r) gerenciar e zelar pela preservacéo dos parques vinculados a Pasta, bem como implementar
acles que visem a modernizagdo dos mesmos.

Secretaria de Inovacéo, Ciéncia e Tecnologia:

a) executar a politica da ciéncia, tecnologia e inovagdo e o0 respectivo planejamento
estratégico;

b) apoiar o empreendedorismo e a competitividade de empresas, bem como o desenvolvimento
de projetos na area de tecnologia da informagdo e comunicacéo e economia digital;

c) atuar na metrologia;

d) promover a divulgacao e a transferéncia de pesquisas cientificas e tecnoldgicas, bem como
o desenvolvimento de patentes e de outros dispositivos de registro e protecdo a propriedade intelectual;

e) promover a formagdo e o desenvolvimento de recursos humanos, incentivando sua
capacitacéo nas areas de pesquisa, ciéncia, tecnologia e inovacao;

f) apoiar e estimular 6rgdos e entidades que investirem em pesquisa, desenvolvimento
cientifico, tecnolégico e de inovagdo, apoiando programas de fomento e atividades de pesquisa;

g) promover a implementacgéo e a fixacdo de atividades de alta tecnologia ho &mbito do Estado
do Rio Grande do Sul, atuando em cooperagdo com as universidades, entidades publicas e privadas e com
organismos internacionais;

h) promover o fomento cientifico e tecnoldgico por meio da Fundacdo de Amparo & Pesquisa
do Estado do Rio Grande do Sul — Fapergs;

i) apoiar politicas, planos e programas voltados a area de telecomunicagges;

j) apoiar educagédo superior em carater suplementar.

Secretaria da Agricultura, Pecuaria e Desenvolvimento Rural:

a) planejar, promover, fiscalizar e executar politicas e ac¢des de defesa agropecuaria e
vigilancia sanitaria animal e vegetal, inspecéo, fiscalizagdo e classificagdo de produtos de origem animal e
vegetal, seus derivados, subprodutos, residuos e insumos agropecuarios;

b) organizar o calendario, incentivar e participar na realizagcdo de exposi¢ées, feiras e eventos;

c) desenvolver prospeccdo de mercado interno, exportagbes e relacbes com o Mercado
Comum do Sul — Mercosul — no &mbito de suas competéncias, buscando fortalecer, proteger e garantir
competitividade dos sistemas agroindustriais e florestais;

d) desenvolver politicas de armazenamento;

e) implementar politicas de certificagio e rastreabilidade;

f) estimular inovagdes tecnoldgicas continuadas na producdo em todas as etapas das cadeias
produtivas, no ambito de suas competéncias;

g) propor politicas de incentivo & inovacao e ao uso de técnicas de producéo agropecudria e de
tecnologias agroindustriais ambientalmente sustentaveis;

h) executar os servicos de Meteorologia;

i) estabelecer politicas de estimulo aos sistemas de comercializacdo, organizacdo e
padronizacdo da producédo agropecuaria;

j) elaborar o planejamento estratégico e apresentar planos e programas anuais e plurianual de
safras;

k) implementar a politica e coordenar os programas de irrigacéo e usos multiplos da agua, bem
como a construcdo de agudes e microagudes;

I) coordenar e executar politicas de pesquisa agropecudria;

m) planejar as intervencdes estruturais vinculadas aos usos mdltiplos da agua e a
regularizacdo de vazbes em agfes voltadas a irrigacdo, bem como executar outras atividades correlatas ou
que lhe venham a ser atribuidas;

n) formular politicas e diretrizes de desenvolvimento territorial rural, conjugacdo e coordenacao
de a¢Bes governamentais de acordo com as caracteristicas e peculiaridades socioeconémicas, ambientais e
culturais de cada regiéo;

o) formular, coordenar e executar politicas dirigidas a agricultura familiar, pecuaristas
familiares, mulheres trabalhadoras rurais, juventude rural, comunidades quilombolas, populacéo indigena,
assentados rurais, pescadores artesanais e profissionais e aquicultores;

p) formular e coordenar politicas e diretrizes de desenvolvimento do cooperativismo;

q) promover, formular, coordenar e implementar politicas de agroecologia e desenvolvimento
rural sustentavel preservando a biodiversidade e os agroecossistemas;

r) desenvolver politicas para o fortalecimento das cadeias produtivas da agricultura familiar;

s) formular, coordenar e implementar politicas para agroindustrias familiares, associagdes e
cooperativas;

t) desenvolver politicas para o desenvolvimento agrario;

u) implementar a discriminacdo e a legalizacdo de terras publicas no ambito de sua
competéncia;

v) coordenar e executar a politica de assisténcia técnica e extensdo rural, formagdo e
capacitacao;

w) implementar politicas de infraestrutura rural, armazenamento, abastecimento e usos
multiplos da dgua em unidades e sistemas produtivos da agricultura familiar;

x) implementar politicas de certificacdo, rastreabilidade e selos de qualidade, no ambito de
suas competéncias;

y) elaborar o planejamento estratégico e apresentar planos e programas anuais e plurianual de
safras, no &mbito de suas competéncias;



z) promover, estimular e articular as atividades de producdo pesqueira e aquicola, com a
consequente formulagcdo de politicas e a implantacdo de programas e acdes para o desenvolvimento
sustentavel destas atividades, bem como executar outras atividades correlatas ou que lhe venham a ser
atribuidas;

aa) formular, coordenar e implementar politicas de comercializagdo, abastecimento e
seguranga alimentar e nutricional;

ab) formular, coordenar e implementar politicas de gestdo e adequacgdo socioecondmica e
ambiental dos estabelecimentos rurais da agricultura familiar;

ac) promover e executar politicas de desenvolvimento agricola e ndo agricola; e

ad) desenvolver, implementar e coordenar as politicas de colonizacdo, assentamento,
reassentamento e de desenvolvimento agrario.

Secretaria do Esporte e Lazer:

a) coordenar e executar a politica estadual de esporte, objetivando a difusdo das atividades
fisicas, desportivas formais e ndo formais, em especial no ambiente escolar, o desenvolvimento do esporte
de rendimento e a inclusdo social, especialmente de pessoas idosas e com deficiéncia e limitacdo de
coordenacgao motora ou fisica, em consonancia com as politicas nacional e municipais do esporte;

b) promover o lazer como modo de integracdo social das pessoas e grupos, com vista ao
desenvolvimento da participacdo em atividades sociais e comunitarias e ao exercicio da cidadania;

c) disponibilizar informacdes sobre o esporte e catalogar a documentagéo respectiva;

d) gerenciar e zelar pela preservacdo dos parques vinculados a Pasta, areas de lazer e
equipamentos esportivos no ambito estadual, bem como estimular a criagcdo desses espagos nos municipios;

e) promover, incentivar e fomentar o esporte de rendimento em todas as categorias e
modalidades;

f) implementar programas e projetos de esporte como instrumento de politica publica de
enfrentamento a drogadi¢éo e a todas as formas de violéncia social; e

g) implementar programas e projetos de esporte e a promog¢do de eventos esportivos que
estimulem a cadeia produtiva do Estado e a geragdo de trabalho e renda.

Secretaria do Meio Ambiente e Infraestrutura:

a) atuar como 6rgdo central e coordenador do Desenvolvimento Sustentavel e de Protecdo
Ambiental do Estado, garantindo a transversalidade do tema ambiental nas politicas publicas e ac¢des do
Governo;

b) implementar politicas de educag&o ambiental, atuando junto & rede de ensino do Estado e
em parceria com 0s entes municipais e federais, bem como com as organizagdes da sociedade civil;

c) promover politicas integradas para o desenvolvimento ecologicamente sustentavel,
coordenando e participando de agdes de Governo transversais, e parcerias com 0 setor produtivo e a
sociedade civil;

d) coordenar as atividades de planejamento, controle, fiscalizagdo, recuperacdo, protecdo e
preservacdo ambiental no &mbito das a¢gdes do Governo do Estado;

e) promover o diagndstico, 0 monitoramento, 0 acompanhamento, o controle e a divulgagéo da
qualidade do meio ambiente e o gerenciamento sustentavel do ambiente e do uso dos recursos naturais;

f) participar, promover e atuar conjuntamente na coordenagéo politica estadual de saneamento
ambiental, em beneficio da saude publica e da protecao ambiental;

g) desenvolver politicas de preservacdo e conservagdo da biodiversidade e dos ecossistemas,
atuando na valorizacdo das comunidades tradicionais e no compromisso ético com as futuras geragoes;

h) normatizar, fiscalizar e promover o licenciamento das atividades e/ou empreendimentos
considerados, de forma direta ou indireta, efetiva ou potencialmente, causadores de impacto e/ou degradacéo
ambiental;

i) atuar no desenvolvimento da politica estadual de biotecnologia, engenharia genética,
tecnologias e substancias consideradas como potencialmente de risco ou perigosas, com vista aos possiveis
impactos ambientais;

j) desenvolver e coordenar a Politica Florestal do Estado, como 6rgéo florestal;

k) coordenar o Sistema Estadual de Unidades de Conservacao;

I) atuar como 6rgdo de integracdo do Sistema Estadual de Recursos Hidricos e coordenar
politicas de desenvolvimento sustentavel de bacias hidrograficas;

m) promover e implementar politicas de estimulo, apoio técnico e financeiro aos municipios e a
sociedade civil, relativos a gestdo, participacdo e protecdo ambiental, agroecologia e desenvolvimento
sustentavel,

n) coordenar o Conselho Estadual do Meio Ambiente — Consema;

0) coordenar a politica estadual de recursos hidricos, em conformidade com o Plano Estadual
de Recursos Hidricos e com os planos especificos das bacias hidrograficas, inclusive as reservas
subterraneas, nos limites de sua competéncia;

p) realizar o Zoneamento Ecoldgico Econdmico;

() atuar em parceria com 0s municipios, ampliando a capacidade técnica de licenciamentos
dos o¢rgdos locais e regionais, auxiliando e coordenando os trabalhos de orientagdo técnica, criando
procedimentos padronizados e realizando treinamentos especificos necessarios;

r) licenciar as obras de constru¢bes ou reconstrugbes, por particulares, de barragens para
quaisquer fins, e as que séo referidas na Lei n° 2.434, de 23 de setembro de 1954;

s) elaborar e executar a politica estadual de saneamento, fortalecendo as acoes
governamentais e as parcerias com a Unido, com os municipios e com a iniciativa privada, visando a
implementar e a viabilizar a expansdo dos servigos de abastecimento de dgua, bem como do esgotamento
sanitario no Estado do Rio Grande do Sul, ressalvadas a perfuragdo de pocos tubulares profundos para



captacdo de aguas subterraneas, com certificagdo de vazdo e potabilidade, e a implantacdo de esgotamento
pluvial, redes de abastecimento e reservatérios de agua em pequenas comunidades;

t) formular e coordenar programas e executar obras publicas na area de saneamento basico,
ressalvadas a perfuracdo de pocos tubulares profundos para captacdo de &guas subterrdneas, com
certificacdo de vazdo e potabilidade, e a implantacdo de esgotamento pluvial, redes de abastecimento e
reservatorios de agua em pequenas comunidades;

u) elaborar politicas, planos, programas e projetos de infraestrutura, envolvendo energia e
mineracao;

v) planejar e executar as politicas estaduais de energia e de mineragdo, conforme as
prioridades definidas pelo Governo;

w) estudo, planejamento, construcdo e operagdo, direta ou indiretamente, de sistemas de
produgdo, transformagao, transporte, armazenamento e distribui¢cdo de energia;

x) estudo e implementagdo de barragem para fins de aproveitamento energético de recursos
hidricos, bem como de empreendimentos correlatos, no ambito de suas competéncias;

y) articulagdo da cooperacgdo técnica e financeira com instituicGes nacionais e internacionais,
no &mbito de suas competéncias;

z) fiscalizacdo dos servigos de geracdo, transmisséo, transporte, transformacéo, distribuicédo,
armazenamento e comercializacdo de energia;

aa) elaboracdo e execucdo de planos e programas de pesquisa e desenvolvimento para
aproveitamento de novas fontes de energia, especialmente as renovaveis, como eolica, solar, biomassa e
utilizagdo de residuos solidos;

ab) estudo, planejamento e exploragéo, direta ou indireta, de recursos minerais;

ac) elaboracdo, desenvolvimento e implementacdo de planos e programas de apoio aos
municipios do Estado nas &reas de sua atuacao;

ad) celebracdo de contratos, convénios e termos de cooperagdo com 6rgdos e entidades
publicos e privados, com o objetivo de criar programas de responsabilidade social e sustentabilidade, para a
racionalizacdo do uso de energia elétrica, conforme diretrizes estabelecidas pela Secretaria de Planejamento,
Governanga e Gestéo; e

ae) promover a regulacao dos servigos publicos delegados prestados ao cidadéo.

Secretaria de Trabalho e Assisténcia Social:

a) formular e executar politicas publicas de inclusdo social pelo crescimento da oferta de
trabalho e melhor distribuicdo de renda;

b) planejar e desenvolver projetos, programas, acdes e servicos, bem como formular e
executar politicas publicas, na area do trabalho, geracéo de renda e qualificagdo profissional;

c) coordenar as politicas de Assisténcia Social em ambito estadual e exercer as atribuicdes
previstas na Lei Organica da Assisténcia Social — LOAS, Lei Federal n° 8.742, de 7 de dezembro de 1993,
gue dispde sobre a organizagdo da Assisténcia Social e da outras providéncias;

d) realizar o registro e a orientacdo das entidades ndo governamentais que pretendam
desenvolver atividades com vista ao desenvolvimento social e que pretendam habilitar-se ao recebimento de
auxilios ou subvencdes do Estado no &mbito de suas competéncias;

€) apoiar técnica e administrativamente os conselhos de direitos vinculados a area de trabalho
e desenvolvimento social;

f) fomento a politica de emprego e ao mercado de trabalho;

g) formacéo e desenvolvimento de méo de obra com vista ao desenvolvimento social;

h) incentivo ao sindicalismo urbano e rural;

i) estimular a producdo e o consumo de bens e servigos oferecidos pelo setor da Economia
Popular Solidaria;

j) promover a incubacéo e a assisténcia técnica para implementagdo de empreendimentos da
economia solidéria;

k) implementar a Politica Estadual de Fomento & Economia Popular Solidaria e dar suporte
administrativo ao conselho do setor;

I) coordenar e executar a politica publica de seguranga alimentar e nutricional, bem como
apoiar técnica e administrativamente as acdes do Conselho de Seguranc¢a Alimentar e Nutricional Sustentavel
do Estado do Rio Grande do Sul — Consea/RS;

m) promover a intermediagdo com institui¢des financeiras, publicas ou privadas, nacionais ou
internacionais, para a disponibilizagdo de linhas de créditos voltadas a atingir os objetivos da Politica
Estadual de Fomento a Economia da Cooperacéo para geragéo de trabalho, emprego e renda, no ambito de
suas competéncias;

n) apoiar as politicas publicas de competéncia dos municipios para garantia dos direitos dos
animais domésticos, urbanos e rurais e animais comunitarios, em especial, 0os que se encontram sob tutela e
a guarda de pessoas em situacéo de risco e vulnerabilidade social.

Secretaria da Administracdo Penitenciaria:

a) planejar, propor e executar a politica penitenciaria do Estado do Rio Grande do Sul;

b) organizar, administrar, coordenar, inspecionar e fiscalizar os estabelecimentos prisionais,
assegurando o controle por parte do Estado;

c) acompanhar e fiscalizar o cumprimento de penas privativas de liberdade, medida de
seguranca e penas restritivas de direitos;

d) promover a elevacéo da escolaridade e o ensino profissionalizante dos presos;

e) desenvolver politicas de profissionalizagcdo dos presos e estimular o oferecimento de
trabalho prisional, especialmente o remunerado;



f) planejar, formular, normatizar e executar acdes, programas e projetos especificos no sistema
prisional para assegurar a reinsercao social dos presos, supervisionando os programas de assisténcia aos
reclusos e a seus familiares;

g) realizar pesquisas criminolégicas e a classificacao dos condenados;

h) realizar os estudos de programas das necessidades de obras novas;

i) projetar, construir e executar obras novas, reformas, adaptacdo e conservacao dos prédios e
dependéncias das unidades prisionais;

j) propor acdes para a biometria e a identificacdo documental dos presos; e

k) fomentar a efetivagcdo da interoperabilidade com os sistemas da Unido, de outros 6rgaos e
Poderes de todos os entes federados.

Secretaria de Justica, Cidadania e Direitos Humanos:

a) promover os direitos humanos nas areas da infancia, da familia, da pessoa idosa, da
igualdade étnica e racial, da pessoa com deficiéncia ou altas habilidades, da populacéo indigena e de outras
categorias de pessoas socialmente vulneraveis ou em situagdo de risco social;

b) formular e implementar politicas publicas de juventude, visando, em especial, a constituigdo
de um Sistema Estadual de Juventude que organize as Politicas Publicas de Juventude em todos os 6rgéos
do Governo;

c¢) formular, planejar e executar politicas publicas de combate a discriminagéo racial, de género,
de orientacdo sexual e diferenciada — LGBTT — e a toda forma de violéncia por intolerancia;

d) propor politicas de acesso a justica com a sociedade civil, instituicdes de Estado e com
outras esferas governamentais e ndo governamentais;

€) promover e proteger os direitos do consumidor;

f) executar politicas e a¢des publicas para adolescentes em medidas socioeducativas;

g) executar politicas e a¢des publicas para pessoas com deficiéncia ou altas habilidades;

h) apoiar técnica e administrativamente os Conselhos vinculados a area de direitos humanos e
da crianca e adolescente, bem como os vinculados a seguranca alimentar;

i) promover campanhas educativas de combate a todo tipo de discrimina¢@o contra a mulher no
ambito estadual, promovendo a igualdade de géneros; e

j) elaborar e implementar a politica de formacéo ética e social de combate a corrupgdo, por
meio da execucdo de mecanismos que resgatem os valores da sociedade, universalmente definidos pela
Organizacao das Nacdes Unidas — ONU.

Secretaria de Articulacdo e Apoio aos Municipios:

a) estimular e assessorar as prefeituras para o desenvolvimento de consorcios;

b) fomentar a modernizagdo da Administragéo Publica Municipal com vista ao desenvolvimento
da cultura da eficiéncia, eficacia, efetividade e transparéncia;

c) disponibilizar informagdes aos municipios para captagdo de recursos nacionais e
internacionais;

d) promover a articulagdo com os demais érgéos de Governo, a fim de orientar a elaboragéo de
planos, projetos e parcerias para 0s municipios;

e) fortalecer a relacdo com 0s municipios e com as regiées do Estado, mediante a parceria na
elaboragdo e assessoria técnica a projetos especificos e regionais;

f) aprimorar, em articulagdo com a Secretaria de Logistica e Transportes, 0s mecanismos de
mobilidade urbana nas regides metropolitanas, visando a compatibilizar os investimentos do setor publico e
as diferentes modalidades para agregar qualidade a mobilidade coletiva;

g) promover, em parceria com a Secretaria de Logistica e Transportes, a articulagdo com os
demais 6rgaos de Governo, a fim de orientar a elaborac¢é@o dos planos municipais de mobilidade urbana;

h) atuar em parceria com a Secretaria de Logistica e Transportes e juntamente com o0s demais
orgéos de Governo, visando a orientacdo para a elaboracao dos planos municipais de transporte.

Secretaria da Cultura:

a) formular e implementar as politicas publicas de cultura e de economia criativa;

b) coordenar a execucéo do Plano Estadual de Cultura;

c) coordenar a formulagdo e a implementagdo do Plano Estadual de Economia Criativa,
articulando as politicas publicas de cultura, desenvolvimento econdmico, trabalho e renda, relacdes e
cooperagéo internacionais, inovagédo, ciéncia e tecnologia, turismo, educagéo e meio ambiente;

d) promover o fomento da economia da cultura e da economia criativa;

e) promover a producdo artistica e cultural democratica e inclusiva e a descentralizagéo
regional do acesso a cultura;

f) fomentar acdes de educacao patrimonial e de protecdo ao patrimdnio cultural;

g) manter o cadastro do patrimdnio histérico e do acervo cultural pablico e privado, fornecendo
orientacdo técnica para os cadastros municipais;

h) formular e implementar politicas publicas e a¢des de formacéo cultural;

i) promover a cooperacao cultural e artistica com outros paises e organismos externos;

j) implantar programas e projetos culturais que estimulem a integracdo regional, a
internacionalizacgdo, o intercambio cultural e o desenvolvimento da cadeia produtiva da cultura; e

k) gerir, proteger e promover 0s equipamentos culturais do Estado.”.

Art. 2° Na Lei n®13.601, de 1° de janeiro de 2011, que dispde sobre a estrutura administrativa
do Poder Executivo do Estado do Rio Grande do Sul e da outras providéncias, no art. 53, fica alterada a
redacéo do “caput’, incluido o inciso IV e alterada a redacao do § 1°, conforme segue:



“Art. 53. A Junta de Coordenac&o Orgamentaria, criada na Lei n°® 9.433, de 27 de novembro de
1991, que dispde sobre a estrutura organizacional da Administracéo Direta e da outras providéncias, passa a
denominar-se Junta de Coordenacdo Orcamentéria e Financeira — JUNCOF, composta pelo Secretario Chefe
da Casa Civil, pelo Secretario de Planejamento, Governanca e Gestéo, pelo Procurador-Geral do Estado e
pelo Secretario da Fazenda, que a presidira, tendo como atribuicdes:

IV - definir limites para orgamentacéo e programacéo de liberacéo de recursos orgamentarios e
financeiros, compativeis com as estimativas e a arrecadagado da receita publica.

§ 1° A JUNCOF contara com suporte técnico e assessoramento direto do Comité de
Programagdo Orgamentaria e Financeira — CPROF, composto por representantes da Casa Civil, da
Secretaria de Planejamento, Governanca e Gestdo, Procuradoria-Geral do Estado e da Secretaria da
Fazenda.

Art. 3° Na Lei n°® 14.218, de 8 de abril de 2013, que transforma em autarquia a Junta
Comercial do Estado do Rio Grande do Sul — JUCERGS —, extingue e cria cargos em comissao e fungfes
gratificadas e da outras providéncias, o art. 2° passa a ter a seguinte redacao:

“Art. 2° A JucisRS é vinculada & Secretaria de Desenvolvimento Econdmico e, tecnicamente,
subordinada ao Departamento Nacional de Registro do Comércio — DNRC, com fungBes e estrutura
organizacional regidas por esta Lei e pelo seu regulamento, a ser aprovado por meio de decreto.”.

Art. 4° Na Lei n°® 12.234, de 13 de janeiro de 2005, que dispde sobre normas para licitagédo e
contratagdo de parcerias publico-privadas, institui o Programa de Parcerias Publico-Privadas do Estado do
Rio Grande do Sul — PPP/RS — e da outras providéncias, ficam introduzidas as seguintes alteragées:

| - 0 art. 19 passa a ter a seguinte redacao:

“Art. 19. Ato do Chefe do Poder Executivo designard o Conselho Gestor do Programa,
presidido pelo Governador do Estado e integrado pelos seguintes membros permanentes:

| - o Chefe da Casa Civil;

Il - o Secretéario de Estado de Planejamento, Governanca e Gestao;

Il - o Secretério de Estado da Fazenda;

IV - 0 Secretario de Estado de Desenvolvimento Econdmico;

V - 0 Secretéario de Estado do Meio Ambiente e Infraestrutura;

VI - 0 Secretario Extraordinario de Parcerias;

VIl - o Procurador-Geral do Estado;

VIII - e por até 3 (trés) membros do governo de livre escolha do Governador do Estado.”;

Il - no art. 22, fica alterada a redacéo do “caput” e do § 2°, conforme segue:
“Art. 22. A Secretaria de Planejamento, Governanca e Gestdo exercera as atividades
operacionais e de coordenagéo executiva do Programa PPP/RS.

§ 2° Para a operacionalizacdo e coordenacao executiva do Programa PPP/RS, fica vinculada a
Secretaria de Planejamento, Governanca e Gestéo a Unidade Executiva do PPP/RS.”.

Art. 5° Na Lei n°® 12.469, de 3 de maio de 2006, que cria a Autoridade Certificadora do Estado
do Rio Grande do Sul - AC-RS - e d& outras providéncias, o art. 1° passa a ter a seguinte redacgéo:

“Art. 1° A Autoridade Certificadora do Estado do Rio Grande do Sul — AC-RS, vinculada a
Secretaria de Planejamento, Governanga e Gestdo, incumbe a coordenacdo das acdes voltadas ao
implemento e difusdo da tecnologia de certificagcao digital no &mbito da administragéo publica.”.

Art. 6° Na Lei n°® 15.246, de 2 de janeiro de 2019, que introduz modifica¢gdes na Lei n® 14.733,
de 15 de setembro de 2015, que disp8e sobre a estrutura administrativa e diretrizes do Poder Executivo do
Estado do Rio Grande do Sul e d& outras providéncias, ficam introduzidas as seguintes alteracdes:

| - 0 art. 5° passa a ter a seguinte redacao:

“Art. 5° O Centro de Tecnologia da Informacdo e Comunica¢do do Estado do Rio Grande do
Sul fica vinculado a Secretaria de Planejamento, Governanca e Gestdo, com as atribuicbes e estrutura
organizacional estabelecidas na Lei n°® 6.318, de 30 de novembro de 1971, e no seu Estatuto.”;

Il - 0 art.16 passa a ter a seguinte redacao:

“Art. 16. N&o é permitido acumular a Gratificagdo de Incentivo as Atividades Sociais,
Administrativas e Econdmicas — GISAE, prevista na Lei n° 14.512, de 8 de abril de 2014, a Gratificag&o
prevista no art. 55 da Lei n°® 13.601/11, e a Gratificagdo de Incentivo a Atividade na Central de Licitagcbes —
GIACELIC, prevista no art. 4° da Lei n°® 14.013, de 14 de junho de 2012.”.

Art. 7° As competéncias e as incumbéncias estabelecidas em lei para as Secretarias e 6rgéos
extintos ou transformados por esta Lei Complementar, assim como para 0s seus agentes publicos, ficam
transferidas para as Secretarias, 6rgaos e agentes publicos que receberem as atribuigdes.



§ 1° O acervo patrimonial e material das Secretarias e 6rgédos extintos, desmembrados,
incorporados e alterados por esta Lei Complementar sera transferido para as Secretarias, 6érgdos e entidades
que absorverem as competéncias e estruturas correspondentes.

§ 2° As Secretarias, criadas ou transformadas nos termos desta Lei Complementar,
continuardo a dar execugdo aos convénios, contratos e outros acordos, sob a responsabilidade das
Secretarias extintas ou cujas competéncias foram objeto de transferéncia ou incorporagao.

§ 3° Ficam transferidos, no que couber, os conselhos, fundos e programas as Secretarias
desmembradas, fundidas, transformadas ou incorporadas conforme suas respectivas competéncias.

§ 4° Os cargos, as funcdes e os comissionamentos das Secretarias ora extintas,
desmembradas, alteradas, incorporadas ou criadas serao distribuidos conforme as competéncias, mediante
ato especifico do Poder Executivo.

§ 5° A nomenclatura das Secretarias e dos Secretarios de Estado existentes na legislagcao
estadual fica modificada e adaptada a estabelecida nesta Lei Complementar.

Art. 8° Fica autorizado o Poder Executivo a proceder as alteragdes na Lei n°® 15.326, de 1° de
outubro de 2019, que disp8e sobre o Plano Plurianual para o quadriénio 2020-2023, e na Lei Orcamentaria
vigente, em atendimento ao disposto no art. 154, inciso VI, da Constituicdo do Estado do Rio Grande do Sul,
visando a adequacdo do Plano Plurianual vigente e a transposicédo, ao remanejamento ou a transferéncia de
recursos or¢camentérios referente as presentes alteracdes, até o limite das dota¢des autorizadas, mantidas as
classificagdes funcional-programaticas e econdmicas correspondentes.

Art. 9° Ficam extintas as seguintes gratificagfes criadas pela Lei n° 11.766, de 5 de abril de
2002, e pelo art. 7° da Lei n® 13.116, de 30 de dezembro de 2008:

I - 1 (uma) gratificagdo de Procurador do Estado Coordenador das Assessorias Juridicas da
Administracao Direta e Indireta de que trata o inciso Ill do paragrafo Unico do art. 1°, combinado com o Anexo
Unico, todos da Lei n°® 11.766/02;

Il - 2 (duas) gratificagbes de Procurador do Estado Coordenador de Procuradoria de que trata o
inciso Il do paragrafo tnico do art. 1°, combinado com o Anexo Unico, todos da Lei n°® 11.766/02;

Il - 1 (uma) gratificacdo de Procurador do Estado Corregedor-Geral Adjunto de que trata o
inciso IV do paragrafo Gnico do art. 1°, combinado com o Anexo Unico, da Lei n°® 11.766/02, na medida em
que for criada a gratificacao de que trata o inciso Il do art. 10 desta Lei Complementar;

IV - 6 (seis) gratificacdes de Procurador do Estado Coordenador de Procuradoria Regional de
que trata o inciso V do paragrafo Unico do art. 1°, combinado com o Anexo Unico, todos da Lei n® 11.766/02,
das quais 3 (trés) serdo imediatamente extintas e 3 (trés) serdo extintas na medida em que vagarem em
decorréncia da extingdo ou unificagdo de Procuradorias Regionais;

V - 1 (uma) gratificacdo de Procurador do Estado Coordenador Setorial do Sistema de
Advocacia de Estado de que trata o art. 7° da Lei n°® 13.116/08.

Art. 10. Ficam criadas, em decorréncia da extingdo das gratificacées de que trata o art. 9°
desta Lei Complementar, as seguintes gratificages:

I - 1 (uma) gratificacdo de Procurador do Estado Coordenador-Geral das Assessorias Juridicas
da Administracdo Direta e Indireta de valor equivalente ao fixado no inciso Il do paragrafo Gnico do art. 1° da
Lei n°® 11.766/02;

Il - 1 (uma) gratificagdo de Procurador do Estado Corregedor-Geral Adjunto de valor
equivalente ao fixado no inciso Ill do paragrafo Unico do art. 1° da Lei n°® 11.766/02, observado o disposto no
§ 1° deste artigo;

Il - 2 (duas) gratificacdes de Procuradores do Estado Coordenadores-Gerais Adjuntos das
Assessorias Juridicas da Administracdo Direta e Indireta de valor equivalente ao fixado no inciso Il do
paragrafo Unico do art. 1° da Lei n® 11.766/02;

IV - 8 (oito) gratificacbes de Coordenador Adjunto de Procuradoria Regional de valor
equivalente ao fixado no inciso VI do paragrafo Gnico do art. 1° da Lei n°® 11.766/02, observado o disposto no
§ 2° deste artigo;

V - 1 (uma) gratificagdo de assessoramento de Procurador do Estado perante o Tribunal de
Contas de valor equivalente ao da Gratificagdo de Procurador do Estado Coordenador Setorial do Sistema de
Advocacia de Estado de que trata o art. 7° da Lei n°® 13.116/08, a ser atribuida, por ato do Procurador-Geral
do Estado, ao Procurador do Estado designado para atuar, nos termos do inciso XVI do art. 2° da Lei
Complementar n® 11.742, de 17 de janeiro de 2002, junto aos Tribunais de Contas do Estado e da Unido.

§ 1° A gratificac8@o de que trata o inciso Il do “caput” sera instituida somente apds a extincéo
de todas as gratificagcdes de que trata o inciso IV do art. 9° desta Lei Complementar, vedado o aumento de
despesa conforme o disposto na Lei Complementar Federal n° 173, de 27 de maio de 2020.

§ 2° Das gratificagdes criadas pelo inciso IV do “caput”, 4 (quatro) serdo imediatamente criadas
e 4 (quatro) serdo instituidas na medida em que forem extintas as gratificagdes de que trata o inciso IV do art.
9° desta Lei Complementar, vedado o aumento de despesa conforme o disposto na Lei Complementar
Federal n° 173/20.

Art. 11. As Gratificagdes de Agente Setorial — GAS — de que trata o art. 7° da Lei n°® 13.116/08
passam a denominar-se Gratificagcdes de Procurador do Estado Coordenador Setorial do Sistema de



Advocacia de Estado, a serem atribuidas, por ato do Procurador-Geral do Estado, aos Procuradores do
Estado designados para atuar nos termos do inciso Il do art. 4° Lei Complementar n°® 11.742/02.

Art. 12. Na Lei n.° 11.766, de 5 de abril de 2002, que extingue, cria e reduz funcdes
gratificadas, regulamentando a Lei Complementar n.° 11.742, de 17 de janeiro de 2002, autoriza converséo
de vencimentos e da outras providéncias, no art. 1°, fica inserido o inciso VI ao paragrafo Gnico, com a
seguinte redacao:

VI - 9 % (nove por cento) para os Procuradores do Estado Coordenadores Adjuntos de
Procuradoria Regional.”.

Art. 13. Na Lei n.° 13.116, de 30 de dezembro de 2008, que disciplina as relacdes entre os
orgdos do Sistema de Advocacia de Estado, altera a Lei n® 11.766, de 5 de abril de 2002, cria cargos e
gratificagbes nos Quadros de Procuradores e de Pessoal da Procuradoria-Geral do Estado e da outras
providéncias, fica alterado o “caput” do art. 4°, mantendo a redagé&o dos incisos, conforme segue:

“Art. 4° Incumbe aos Procuradores do Estado Coordenadores Setoriais do Sistema de
Advocacia de Estado, como Agentes Setoriais de que trata o art. 4°, inciso Ill e paragrafo Unico, da Lei
Complementar n® 11.742/02, dentre outras atribui¢cbes inerentes ao cargo:

Art. 14. Na Lei Complementar n® 11.742, de 17 de janeiro de 2002, que dispde sobre a Lei
Orgéanica da Advocacia de Estado, organiza a Procuradoria-Geral do Estado, disciplina o regime juridico dos
cargos da carreira de Procurador do Estado e da outras providéncias, no art. 85, fica inserido o § 4°, com a
seguinte redagéo:

§ 4° Aplica-se o limite fixado no inciso Il do § 1° para o Procurador do Estado Coordenador-
Geral das Assessorias Juridicas da Administragdo Direta e Indireta, o limite fixado no inciso Ill do § 1° para os
Procuradores do Estado Coordenadores-Gerais Adjuntos das Assessorias Juridicas da Administracéo Direta
e Indireta e para o Procurador do Estado Corregedor-Geral Adjunto e o limite de 9% (nove por cento) para o0s
Procuradores do Estado Coordenadores Adjuntos de Procuradoria Regional.”.

Art. 15. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicacdo, exceto quanto a
alteracdo do art. 16 da Lei n° 15.246/19, promovida pelo art. 6°, inciso Il, desta Lei Complementar, que
retroage seus efeitos a 2 de janeiro de 2019.

Art. 16. Ficarevogado o § 2°do art. 10 da Lei n® 14.733, de 15 de setembro de 2015.
PALACIO PIRATINI, em Porto Alegre, 19 de janeiro de 2021.

EDUARDO LEITE,
Governador do Estado.

Registre-se e publique-se.

OTOMAR VIVIAN,
Secretario-Chefe da Casa Civil.



